MINISTERE
DE LA CULIERE FICHE DE POSTE
Ega/ité Tous les postes du Ministére de la culture et de ses établissements sont ouverts aux personnes
Fraternité reconnues comme travailleur.euse handicapé.e
Intitulé du poste : (H/F) Catégorie statutaire / Corps :

Contractuel T3 - Ecole
Ingénieur.e d’études

Domaine(s) Fonctionnel(s) : ENSEIGNEMENT SUPERIEUR — RECHERCHE

Localisation administrative et géographique / Affectation :

Ecole nationale supérieure d’Architecture de Paris La Villette, 144 avenue de Flandre 75019 Paris
Affectation : Laboratoire Espaces Transformations LET-LAVUE — 21/23 rue des Ardennes 75019
Paris

Contexte :

L'Ecole nationale supérieure d'architecture de Paris La Villette (ENSA-PLV) est la plus importante par le nombre de
ses étudiants parmi les 21 écoles d'architecture habilitées en France. Elle assume I'ensemble desmissions dévolues
aux écoles d'architecture, de la formation initiale a I'échange des savoirs et pratiques au sein de la communauté
scientifique et culturelle internationale.

L’ENSA-PLV un établissement public a caractéreadministratif sous la cotutelle du ministére de la Culture et du
ministére de 'enseignement supérieur et de la recherche, administréepar les délibérations de son Conseil
d’Administration et de son Conseil Pédagogique et Scientifique et par les décisions de sa directrice.

L'ingénieur.e d’études travaillera au sein du Laboratoire Espaces Transformations, équipe de I'Unité Mixte de
Recherche CNRS 7218 LAVUE, a I'Ecole nationale supérieure d’architecture de Paris-La Villette (ENSAPLV), dans le
cadre du projet Lieux Hybrides.

Lieux Hybrides est une action qui s’inscrit dans un programme plus large porté par plusieurs établissements
coordonnés par le CNAM, Confluences (PIA4 Excellences). LENSAPLV développe dans ce cadre trois actions qui
visent a ancrer la recherche dans les territoires et mieux connaitre les parcours des diplomé.es. Il est structuré autour
de 3 axes :

— PACTE - Plateforme de coopération territoriale

— ARCHI-TRAJECTOIRES, observatoire du devenir des diplémés de TENSAPLV

— LIEUX HYBRIDES : action de développement des pédagogies et des cultures de I'expérimentation a

'ENSAPLV

Les objectifs de Lieux Hybrides sont :
— Offrir des lieux d’expérimentation pour des projets engagés auprés d’habitants, d’associations, et d’acteurs
culturels et de I'économie sociale et solidaire
— Accompagner des initiatives de fabrication (échelle 1, économie circulaire) reposant sur une démarche
partenariale et territoriale (en proximité avec I'école).

L’action se déroule sur 8 ans.

Un poste d’ingénieur.e d’études est ouvert pour développer I’action pour un premier CDD de 10 mois a temps
partiel (75%), a pourvoir au 1°" novembre 2025 au plus tard.




Missions et activités principales

Sous la responsabilité des enseignant-es de I'école en charge de ce programme, au sein du Laboratoire Espaces
Transformations, équipe de I'Unité Mixte de Recherche CNRS 7218 LAVUE, I'ingénieur.e d’études aura pour
mission principale de développer 'action (finalisation d’un diagnostic et déploiement des premiers projets), en
collaboration avec les services administratifs de 'TENSAPLV et avec I'implication des enseignant.es-chercheur.es.
Ses missions s’articulent autour de trois volets :

1. Finaliser un diagnostic des enseignements développant des approches expérimentales a
ENSAPLV :

- Constitution d’un répertoire des enseignements existants

- Repérage des projets en cours de développement et des besoins pour soutenir I'expérimentation

- Développement d’une typologie des projets

- Repérage des partenariats a développer : acteurs locaux (collectivités, lieux culturels, associations, etc.),
acteurs de I'économie sociale et solidaire, acteurs de I'économie circulaire

- Production d’'un rapport de synthése du diagnostic

2. Accompagner le développement de projets pédagogiques expérimentaux
- Montage de projet

- Développement des partenariats

- Accompagnement des projets et retour sur expérience

3. Montage d’une recherche-action pour accompagner I’expérimentation sur plusieurs années

- Etat de l'art sur les pédagogies expérimentales en architecture

- Développement d’'une méthode de recherche-action pour analyser les effets des projets développés
- Conduite des premiéres enquétes de terrain et présentation des premiers résultats.

4. Participation aux réunions de coordination

- Réunion hebdomadaire de suivi des projets

- Organisation des réunions du Cotech de Lieux hybrides
- Participation aux réunions de I'axe 2 de Confluences

- Surinvitation, participation au Copil d’Archi-Conflences.

Compétences principales mises en ceuvre : (cotés sur 4 niveaux initié — pratique — maitrise — expert)

Compétences techniques

- Bonne connaissance du milieu de 'enseignement et de la recherche des ENSA(P) / pratique

- Compétences rédactionnelles / maitrise

- Coordination de projets scientifiques et culturels / pratique

- Maitrise des environnements numériques (suites bureautiques, gestion de contenu web) / pratique
- Coordination de projets de recherche / initié

Savoir-faire

- Collecter, gérer et exploiter des données

- Travailler en équipe

- Participer a la réalisation et a la diffusion de contenus documentaires multimédia adaptés a un grand public
(lycéens, étudiants)

Savoir-étre (compétences comportementales)
- Sens de l'organisation ;

- Sens de l'initiative ;

- Capacité d’adaptation

- Autonomie




Environnement professionnel :
Liaisons hiérarchiques :
Directrice de 'TENSA PLV

Liaisons fonctionnelles :
La responsable scientifique de I'action Lieux Hybrides : Elise Macaire au LET-LAVUE.

« Dans le cadre de sa stratégie de Responsabilité Sociale des Organisations (RSO), le ministére de Ia
Culture et ses établissements publics s’engagent a promouvoir I’'égalité professionnelle et la prévention
des discriminations dans leurs activités de recrutement. Une cellule d’écoute, d’alerte et de traitement est
mise a la disposition des candidats ou des agents qui estimeraient avoir fait I'objet d’une rupture d’égalité
de traitement. »

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions :

L’ENSA-PLV fonctionne selon le calendrier des établissements d’enseignement supérieur, avec 8 semaines de
congés fixes : 2 semaines durant les vacances scolaires de printemps, 4 semaines entre la fin juillet et le mois d’ao(t,
2 semaines durant les vacances de Noél.

Selon les fonctions exercées, 'TENSA-PLV permet le recours au télétravail.

Profil du candidat recherché (le cas échéant)
Niveau Master 2 ou doctorat domaines de I'architecture, urbanisme, communication, médiation culturelle...

Qui contacter ?

Tous renseignements sur ce poste peuvent étre obtenus aupres de :
Mme MACAIRE responsable scientifique de I'action Lieux Hybrides elise.macaire@paris-lavillette.archi.fr ou Mme
Anne D’ORAZIO, directrice et responsable du programme Archi-Confluences anne.dorazio@paris-lavillette.archi.fr

Les candidatures sont & adresser 8 Madame la directrice de I'Ecole nationale supérieure d’architecture de Paris Lg
Villette, 144 avenue de Flandre 75019 Paris sur I'adresse recrutements@paris-lavillette.archi.fr, anne.dorazio@paris-
lavillette.archi.fr et elise.macaire@paris-lavillette.archi.fr

Date de mise a jour de la fiche de poste 03/10/25

Les candidatures seront examinées collégialement par au moins 2 personnes formées au processus de recrutement.



